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Vorteile des Bologna-Prozesses

e Strukturreform an den Hochschulen

e Hohere Absolventenrate

e (yrundsatzlich kiirzere Studienzeiten

e Praxisnahere Ausbildung (auch an Universitaten)
o Starkere Internationalisierung der Ausbildung
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Problembereiche des Bologna-Prozesses

e Personalbeschaffung wird kurzfristig komplexer
¢ Profile der Hochschularten verwischen (Hinweis auf TU9)
e Berufsbilder fiir Bachelor aus Universitdten fehlen®

e Mdgliche Abgrenzungsprobleme zwischen Bachelor-
und Berufsabschliissen

e Berufsbegleitende Masterstudiengdnge werden die
Personalentwicklung in Unternehmen verandern

* In Studiengangen, die keine Entsprechung an Fachhochschulen haben
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Ergebnisse einer Berliner Unternehmensbefragung
zu den Beschaftigungsaussichten von Bachelor- und
Masterabsolventen
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Fast drei Viertel der Unternehmen sind schon
ilber die neuen Abschliisse informiert

Bin ausreichend

Bin allgemein informiert, um
informiert Personalent-
52% scheidungen zu treffen
22%
Habe keine
Informationen

26%
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Nur 5% der Unternehmen wiirden keine Bachelor einstellen

Kannen noch keine
Aussagen treffen
28%

Kénnen uns nicht
vorstellen, Bachelor zu
- beschaftigten

5%

Kénnen uns vorstellen,
Bachelor zu beschaftigten
54%
Beschaftigen
bereits Bachelor

13%

Vereinigung der Unternehmensverbande '
in Berlin und Brandenburg e.V. |

m Berlin




Vereinigung der Unternehmensverbande -
in Berlin und Brandenburg e.V. UV

Bachelors haben gute Aufstiegschancen in den Unternehmen

Abterlungslerter

Teamlelter

Geschaftstiihrer, Betriebsleiter

|
I
Assistent I
Sachbearbeitel  p—
Meister  p—— Einstiegsposition
Andere — M Zizlposition
0% 10% 20% 30% 40% 50%
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Die Mehrheit der Bachelor-Absolventen wird
im kaufmannischen Bereich tatig

Kaufmannischer Bereich
Vertrieb und Verkauf
Marketingabteilung
Personalabtellung
Produktion
Unternehmensfiihrung
Forschungsabteilung
Rechtsabteilung

andere

]

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Mehrfachnennungen maglich
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Einstiegsgehalter fiir Bachelor liegen
etwa auf dem Niveau von FH-Absolventen

bis 3.500 € [ R
bis 3.000 € |
bis 2.500 € |
his 2.000 € | NG
bis 1.500 € [
I

keine Angaben
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Die wichtigsten Anforderungen an das Bachelor-Studium

Anwendungsorientierung
Praktika

Kooperation mit der Wirtschaft
Methodenkompstenz

Qualitétssicherung
W zehr wichtig
Fachwizsen in einer eher wichtig

spezialisierungsrichtung

Durchl&s=zigkeit zwischen
beruflicher Bildung und Hochschule

=]

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Konnen in einem Bachelor-Studiengang die Qualitaten erworben
werden, die Sie von Hochschulabsolventen erwarten?

. -
5J " . Wei nicht

22%

r\\»m Berlin
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Wenn nein, welche Grinde fuhren Sie zu diesem Urteil?

Vereinigung der Unternehmensverbande
in Berlin und Brandenburg e.V.

mangelnde fehlender
Wissenschaftlichkeit Praxisbezug
Handwerk 0% 100%
Industrie 83% 67%
Dienstleistung 67% 33%
bis 50 Mitarbeiter 33% 33%
bis 200 Mitarbeiter 78% 67%
tuber 200 Mitarbeiter 80% 60%
Unternehmen mit Bachelorerfahrung 100% 50%
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Die Einstellungsaussichten fiir Master sind gut

Kénnen uns nicht
vorstellen, Master

Kdnnen uns 2u beschéftigten
vorstellen, Master 79,

70 beschéftigten ™

54%

Kénnen noch keine
—— Aussage treffen
19%

Beschaftigten
bereits Master

. 20%
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Master haben gute Ein- und Aufstiegschancen

Abteilungsleiter

Geschaftsfilhrer,
Batriebsleiter

Teamleitar

Assistent

Meister .
Einstiegsposition

M Ziclposition
andere Positionen

(=]

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Mehrfachnennungen méglich
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Auch der Master wird schwerpunktmaBig
im kaufmannischen Bereich eingesetzt

Finanzabteilung
Marketingabteilung
Unternehmensfiihrung

Personalabteilung

Forschungsabteilung

weitere [}

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Mehrfachnennungen mdglich

(=]
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Die Einstiegsgehalter fiir Master liegen
auf dem Niveau von Universitatsahsolventen

iber 3500 € |GGG

keine Angaben |

0% 5% 10% 15% 20% 25%
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